
Dagsorden til skolebestyrelsesmøde. 

Indkaldte:  

Ledelse: Tina Skovmand Lindgaard. 

Medarbejder rep.: Jette Tvistgaard Nielsen, Anette Ehlers. 

Forældre rep.: Randi Madsen, Merete Wissing, Helle Nymand, Malene Sylvest Andersen, Janni Barkholt 

Vammen Jensen og Gitte Mikkelsen. 

Mødet afholdes: d. 29.08.19 kl. 17.00-20.00 

Afbud: Merete Wissing,  

Referent: Tina Skovmand Lindgaard.  

Ordstyrer: Gitte Mikkelsen. 

 

 Godkendelse af dagsorden- godkendt 

 Orientering v/Tina:  

- Forventet budget. Gennemgået og godkendt 

- Organisering af skema og fag.  

Principforslag vedr. de timeløse fag: kommentarer fra bestyrelsen. Godt at ansvaret er fordelt og at 

forældrenes rolle er inddraget. Princippet er godkendt.  

Principforslag om færdselslære på Læringscenter Himmerland tid til færdsel-Kommentarer til forslag: godt 

at vi har forældrenes ansvar tænkt ind i princippet. Princippet er godkendt. 

 

 Høringssvar vedr. ferieplan for 20/21. Forslag fra Læringscenter Himmerlands bestyrelse til at første 

skoledag efter sommerferien hedder d. 11. 8.2020- og at man starter i skole efter juleferien 2021 d. 

5.1. Det betyder at første skoledag efter både sommerferien og juleferien er en tirsdag. Skoleleder 

skriver et kort høringssvar.  

 

 Høringssvar vedr. Heldagsskole. Input til høringssvar. Bestyrelsen formulerer et brev til resten af 

forældregruppen, hvor der kort redegøres for forslag om ændring af organiseringen af 

Læringscenter Himmerland- således at det ændres fra at være heldagsskole til at være opdelt i en 

mere traditionel skoledel og SFO. Forældrene kan komme med input i brevet, som afleveres til 

skolen senest torsdag d. 4.9.2019.  

 

 Orientering om processen omkring Børnehusets uderum. 

Hvor langt er vi i processen. Først skal der laves en plan for hvad der skal laves. Måske ved hjælp af 

lokale sponsorer.  

Det er en god idé at få aktiveret borgerforening og idrætsforening, da de kan søge ind i fonde som 

skolen ikke kan søge og omvendt. Børnehuset skal tages med på råd i forhold til, hvad de helt 

konkret har brug for. Tages op igen på næste bestyrelsesmøde.  



 

 

 Evt. Intet til eventuelt 
  

 

 

 


